
 

고용 주에 근거한 요율 요청 지침 
귀하의 혜택 및 주별 요율에 대한 자격은 귀하의 기본 기간에 귀하의 높은 분기 소득을 사용하는 수식에 따라 

설정되었습니다.  귀하의 고용 기록에 따라 귀하의 주당 평균 임금의 절반을 기준으로 더 높은 주당 혜택 자격이 부여될 수 

있습니다. 주간 요율 검토를 요청하려면 다음 사항을 모두 충족해야 합니다.  

• 귀하의 요청은 귀하의 최근 금전적 혜택 결정 날짜로부터 10일 이내에 접수되어야 합니다.  

• 귀하의 기본 기간 설정이 완료되었습니다.  

• 기본 기간의 고용 기간이 적어도 20주 이상이어야 합니다.  일한 주는 월요일부터 일요일까지 뉴욕주 실업 

보험법에서 보장된 고용주의 고용에 대한 보수를 지급받은 기간으로 정의됩니다. 

• 기본 고용 주와 임금을 모두 증명해야 합니다.  허용되는 증거에는 급여 명세서, 급여 봉투 또는 취소된 수표가 

포함됩니다.  증빙 자료에는 고용주 이름, 지불 기간/지불 날짜, 임금 및 귀하의 성명 및/또는 사회 보장 번호가 

기재되어 있어야 합니다.  어떠한 경우에도 귀하의 허용되는 증빙 자료에 근거하여 계산된 요율은 현재 적용되는 

최대 요율보다 클 수 없습니다.  

• 귀하의 평균 주급의 절반을 기준으로 한 요율은 귀하의 최근 금전적 혜택 결정 양식에 보고된 분기별 수입 공식에 

근거한 주당 급여액보다 적어도 $5.00 이상 높아야 합니다.  

고용 주에 근거한 요율 요청은 재검토 요청과 별개입니다.  재검토 요청은 청구자 핸드북 섹션 4에서 논의됩니다. "매주 

얼마나 많은 혜택을 받게 됩니까?"  활용할 기본 기간이 확정되고 재검토 요청에 대한 결정이 내려질 때까지 고용 주에 

근거한 요율 요청을 할 수 없습니다.  

뒷면에 고용 주에 근거한 요율 요청 양식 작성 예가 나와 있습니다.  이 예에서는 2017년 4분기에 혜택을 청구했고 임금 

고용주가 2016년 7월 1일 - 2017년 6월 30일의 기본 기간 내에 뉴욕주 임금 보고 시스템에 보고했다고 가정합니다.  

고용주  임금 기본 기간 
 2/2017 1/2017 4/2016 3/2016  

Good Construction, Inc.  $5,000 $6,594 $7,812 $1,375 $20,781 

Better Construction, Inc. $640    $640 

Best Construction, Inc.    $6,440 $6,440 

총계 $5,640 $6,594 $7,812 $7,815 $27,861 

 

높은 분기 임금의 1/26을 기준으로 한 요율은 $300입니다.  높은 분기에 $3,575 이하의 임금을 받는 사람들의 경우, 주당 

요율은 1/25을 기준으로 합니다. 

허용되는 증빙 자료로 입증된 주간 고용 및 임금 데이터를 기준으로 한 요율은 $309입니다. (지침 2페이지의 계산 참조) 
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참고: 한 주 이상 같은 주에 한 명 이상의 고용주를 위해 일한 경우, 먼저 고용 주에 근거한 요율 요청 양식의 뒷면에 2부를 
작성해야 합니다. 아래 예에서 기본 기간의 동시 고용으로 인해 F 행의 총 주가 E 행에 나오는 주의 합계보다 작습니다.  

예 – 고용 주에 근거한 요율 청구 

A. 고용주 이름 및 주소 B. 지불 기간(주 단위, 격주 

단위 등)  

C. 기본 기간 동안 

지불된 총 주 

D. 기본 기간 동안 

지불된 총 임금  
1. Good Construction, Inc. 

Anytown, NY 10101 
격주 단위 43 $ 20,781 

2. Better Construction, Inc. 
      Anytown, NY 10101 

격주 단위 2 $ 640 

3. Best Construction, Inc. 
      Anytown, NY 10101 

주 단위 8 $ 6,440 

4.     
5.     
6.     
7.     
E. 기본 기간 동안 일한 총 주 및 임금  53 $ 27,861 

F. 2부에서 일한 총 주 45   

G. 재계산 수식 예 

1. 평균 주급을 계산하기 위해 총 임금을 총 주(E 또는 F 행 중 적은 값)로 나눕니다                           $ 619.13 

2. 귀하가 제안한 주 및 임금에 근거한 요율에 도달하도록 평균  

주당 임금을 2로 나눕니다. 요율은 $504 를 초과할 수 없습니다………………………….……..…….$ 309.57 

3. 귀하의 마지막 T402 금전적 혜택 결정 양식에서 현재의 요율을 입력합니다                                    $300.00 

4. 2행에서 3행을 뺍니다.  주와 임금에 따라 재계산된 요율을 받으려면 금액이 $5 이상이어야 합니다 $ 9.57 
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키:  총 주 53 

X  = 이용 가능한 업무 없음  동시 주 8 

* = 주 10-39; “A”에 대해 26주를 나타냄  순 주 45 
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