
ໃນ ຖາ ນະ ເປັັນຄົົນງານ, ຄ່່າແຮງງານ ຂ້ັ້�ນຕ່ຳຳ�ຂອງ 
ຂ້້າ ພະ ເຈ້ົ້�າ ແມ່່ນ ເທ່ົ່�າໃດ?
ນັັບຕ້ັ້�ງແຕ່່ ວັັນທີີ 1/1/2024 ຫາ 12/31/2024, ຄ່່າແຮງງານຂ້ັ້�ນພື້້�ນຖານຂອງລັັດນິິວ
ຢອກແມ່່ນ: 

• $16.00 ຕໍ່ຊ່່ົ່�ວໂມງຢູ່່�ໃນເມືືອງນິິວຢອກ

• $16.00 ຕໍ່ຊ່່ົ່�ວໂມງຢູ່່�ໃນເຂດປົົກຄອງເມືືອງລອງໄອສ໌໌ແລນດ໌ ແລະ ເວສເຊສເຕີີ
(Long Island ແລະ Westchester County)

• $15.00 ຕໍ່ຊ່່ົ່�ວໂມງຢູ່່�ໃນຂອບເຂດນອກເໜືືອຈາກລັັດນິິວຢອກ

ແລະ, ຄ່່າແຮງງານຂ້ັ້�ນຕໍ່າສໍາາລັັບພະນັັກງານອາຫານໄວ* ແມ່ນ່:

• $16.00 ຕໍ່ຊ່່ົ່�ວໂມງຢູ່່�ໃນທຸກຂອບເຂດຂອງເຂດປົົກຄອງເມືືອງລອງໄອສ໌໌ແລນດ໌
ແລະ ເວສເຊສເຕີີ (Long Island ແລະ Westchester County)

• $15.00 ຕໍ່ຊ່່ົ່�ວໂມງຢູ່່�ໃນພື້້�ນທີ່່�ນອກເໜືືອຈາກລັັດນິິວຢອກ

ບັັນດາພະນັັກງານເອກະຊົົນຢູ່�ໃນລັັດ, ລວມທັງແຮງງານພາຍໃນ 
(ໃນກໍລໍະນີີຫຼຼາຍທີ່່�ສຸຸດ), ຈະຕ້້ອງໄດ້້ຮັັບຄ່່າແຮງງານຂ້ັ້�ນພື້້�ນຖານ.

ສະຖານະການພິິເສດ 
ອັັດຕາພື້້�ນຖານອາດຈະມີີການປ່່ຽນແປງພາຍໃຕ້້ກົົດລະບຽບທີ່່�ເອີ້້�ນວ່າ 
"ຄໍາາສັ່່�ງຄ່່າແຮງງານ" ທີ່່�ກໍາານົົດຄ່່າແຮງງານຂ້ັ້�ນຕ່ຳຳ�ໃຫ້້ກັັບວຽກງານຢູ່�ໃນ:

• �ອຸຸດສາຫະກຳຳການຕ້ອນຮັບ, ການບໍໍລິິການດ້ານອາຄານ ແລະ ກະສິິກຳຳ 

• �ອຸຸດສາຫະກຳຳ ແລະ ອາຊີີບອື່່�ນໆ

ຄໍາາສັ່່�ງ ຄ່່າແຮງງານກໍາານົົດ:

• �ອັັດຕາຄ່່າລາຍຊ່ົ່�ວໂມງ

• �ອັັດຕາຄ່່າລ່່ວງເວລາ

• �ສິິນເຊື່່�ອສຳຳລັັບອາຫານ ແລະ ບ່່ອນພັັກເຊົົາ, ຖ້້ານາຍຈ້້າງສະໜອງໃຫ້້

ຄໍາາສັ່່�ງຄ່່າແຮງງານດ້ານການຕ້ອນຮັບກໍາານົົດອັັດຕາຄ່່າແຮງງານຂ້ັ້�ນຕ່ຳຳ�ລາຍຊ່ົ່�ວໂມງຕ່ຳຳ�
ກວ່່າ ຖ້້າຄົົນງານໄດ້້ຮັັບເງິິນລາງວັັນເປັັນປະຈໍາາ. ຄໍາາສັ່່�ງ ຄ່່າ ແຮງ ງານແມ່ນ່ໄດ້້ ເຜີີຍແຜ່່ຢູ່່� ໃນ
ເວັັບ ໄຊທ�ຂອງພະ ແນກ ແຮງ ງານທີ່່�  www.labor.ny.gov/minimumwage.

ເມື່່�ອຄົົນງານຕ້ອງໄດ້້ຮັັບຮັັບຜິິດຊອບຊຸຸດເຄື່່�ອງແບບທີ່່�ພວກເຂົົາຈຳຳເປັັນຕ້ອງມີີ, 
ພວກເຂົົາຈະຕ້້ອງໄດ້້ຮັັບຈຳຳນວນເງິິນເພີ່່�ມເຕີີມໃຫ້້ຫຼຼາຍກວ່່າຄ່່າແຮງງານຂ້ັ້�ນຕໍ່າ.

ພະນັັກງານທີ່່�ເຮັັດວຽກທີ່່�ໄດ້້ຮັັບຄ່່າແຮງງານຕາມຈໍາານວນການຜະລິິດ  
ຢ່່າງໜ້້ອຍຄວນໄດ້້ຮັັບຄ່່າຈ້້າງໃນອັດຕາທີ່່�ນໍາາພວກເຂົົາໄປສູ່�ຄ່່າແຮງງານຂ້ັ້�ນພື້້�ນຖານ.

ໜຶ່່�ງອາທິິດເຮັັດວຽກຕາມມາດຕະຖານແມ່່ນ 40 ຊ່ົ່�ວໂມງ. ຖ້້າພະນັັກງານເຮັັດວຽກ
ເກີີນຊ່ົ່�ວໂມງດັ່່�ງກ່່າວ, ນາຍຈ້້າງຕ້້ອງຈ່່າຍເງິິນໃຫ້້ພວກເຂົົາໃນ 1 ½ ເທົ່່�າຂອງຄ່່າແຮງງານ
ປົົກກະຕິິ.

ໃນຖານະເປັັນນາຍຈ້້າງ, ຂ້້າພະເຈ້ົ້�າຈະປະຕິິບັັດຕາມທຸຸກດ້້ານ
ຂອງກົົດໝາຍວ່່າດ້້ວຍ ຄ່່າແຮງງານຂ້ັ້�ນຕໍ່່າແນວໃດ? 
ພະແນກແຮງງານຊ່ວຍເກັັບຄ່່າແຮງງານຄືືນໃຫ້້ແກ່່ຄົົນງານທີ່່�ບໍ່່ໄດ້້ຮັັບຄ່່າແຮງງານຂ້ັ້�ນຕໍ່າ. 
ບັັນດານາຍຈ້້າງທີ່່�ລະເມີີດກົົດໝາຍວ່່າດ້້ວຍ ຄ່່າແຮງງານຂ້ັ້�ນຕ່ຳຳ�ອາດຈະຖືືກສັ່່�ງໃຫ້້ຈ່່າຍ:

• �ຄ່່າແຮງງານຄືືນ

• ��ດອກເບ້້ຍ

• �ຄ່່າເສຍຫາຍທີ່່�ຊຳຳລະແລ້້ວ

• �ຄ່່າປັັບໃໝ

ພວກເຂົົາອາດຈະຖືືກດໍາາເນີີນຄະດີີອາຍາ ແລະ ລົົງໂທດ. ຄ່່າປັັບໃໝສໍາາລັັບການລະເມີີດ
ສາມາດສູູງເຖິິງ 200 ເປີີເຊັັນຂອງຄ່່າແຮງງານທີ່່�ຂາດຫາຍໄປ. ນອກຈາກນີ້້�, ພວກເຂົົາ
ອາດຈະຕ້້ອງຈ່່າຍດອກເບ້້ຍ 16 ເປີີເຊັັນຕໍ່ຄ່່່າແຮງງານທີ່່�ບໍ່່ໄດ້້ຮັັບ.

ບັັນດານາຍຈ້້າງຕ້້ອງຕິິດປະກາດກ່່ຽວກັບຄ່່າແຮງງານຂ້ັ້�ນຕ່ຳຳ�ຢູ່�ໃນສະຖານທີ່່�ທຸຸລະກິິດ
ຂອງພວກເຂົົາບ່່ອນທີ່່�ຄົົນງານສາມາດມອງເຫັັນ.

ບັັນດານາຍຈ້້າງທີ່່�ມີີຄໍາາຖາມ ຫຼືື� ຄວາມກັງວົົນກ່ຽວກັບການປະຕິິບັັດຕາມກົົດໝາຍວ່່າ
ດ້້ວຍ ຄ່່າແຮງງານຂ້ັ້�ນຕ່ຳຳ�ສາມາດຕິິດຕໍ່ພ່ະແນກແຮງງານໄດ້້ທີ່່�  888-469-7365  
ເພື່່�ອຂໍຄໍວາມຊ່ວຍເຫຼືື�ອ, ເວລາ 8 ໂມງເຊົ້້�າ ຫາ 5 ໂມງແລງ, ວັັນຈັນ ຫາ ວັັນສຸກ.

*ພະນັັກງານອາຫານໄວແມ່່ນບຸກຄົົນທີ່່�ຮັັບຈ້້າງ ຫຼືື� ອະນຸຸຍາດໃຫ້້ເຮັັດວຽກຢູ່່�ໃນ, ຫຼືື� ສໍາາລັັບ,

ສະຖານປະກອບການອາຫານໄວໂດຍນາຍຈ້້າງໃດໜຶ່່�ງໂດຍໜ້້າທີ່່�ວຽກງານຂອງບຸຸກຄົົນດັ່່�ງກ່່າວ
ປະກອບມີີຢ່່າງໜ້້ອຍໜຶ່່�ງຢ່່າງໃນສິ່່�ງດັ່່�ງຕໍ່ໄ່ປນີ້້�: ການບໍໍລິິການລູູກຄ້້າ, ການປຸງອາຫານ,

ການກະກຽມອາຫານ ຫຼືື� ເຄື່່�ອງດື່່�ມ, ການຈັດສົ່່�ງ, ຮັັກສາຄວາມປອດໄພ, ການເກັັບ
ຮັັກສາສິ່່�ງຂອງ ຫຼືື� ອຸຸປະກອນ, ການອະນາໄມ, ຫຼືື� ການບຳຳລຸງຮັັກສາຕາມປົົກກະຕິິ.

ຄ່່າແຮງງານຂ້ັ້�ນຕໍ່່າຂອງລັັດນິິວຢອກ

P700L (11/23)

ພະແນກແຮງງານຂອງລັັດນິິວຢອກແມ່ນ່ ນາຍ ຈ້້າງ/ໂຄງ ການ ທ່ີ່�  ໃຫ້້ ໂອ ກາດ ເທົ່�າທຽມກັນ.  
ມີີອຸປະກອນ ຊ່ວ່ຍ ແລະ ການ ບໍລິໍິການ ຊ່ວ່ຍ ເຫຼືື�ອ ໃຫ້້ແກ່່ບຸກຄົົນ ທ່ີ່� ມີີຄວາມພິກິານເມື່່�ອມີີການຮ້້ອງຂໍ ໍແລະ ໂດຍບໍ່ເ່ສຍຄ່່າ TTY / TDD 711 ຫຼືື� 1-800-662-1220 (ພາສາອັັງກິິດ) / 1-877-662-4886.


